Tassi mensili di assenza e di presenza del personale dipendente divisi per Aree

Area Servizi Generali

Orzinuovi, 24.01.2019

iorni giorni iorni Tasso % di
giorni 9 assenza per | giorni 9 . . .. | Tasso % | Tasso % °
. . e . . . | assenza o assenza | giorni di . . assenza Personale
Periodo di riferimento lavorativi maternita o | assenza . di di . ..
. . per . . . per altri | presenza escluse le | in servizio
complessivi . infortuni o | per ferie . . assenza | presenza .
malattia . motivi ferie
aspettative

gennaio 2018 243 17 0 20 2 204 16,05 83,95 7,82 1
febbraio 2018 222 5 0 5 1 211 4,95 95,05 2,70 1
marzo 2018 244 3 0 14 3 224 8,20 91,80 2,46 1
aprile 2018 211 6 0 25 1 179 15,17 84,83 3,32 1
maggio 2018 244 0 0 34 2 208 14,75 85,25 0,82 1
giugno 2018 212 4 0 21 1 186 12,26 87,74 2,36 10
luglio 2018 222 3 0 60 1 158 28,83 71,17 1,80 10
agosto 2018 222 0 0 42 2 178 19,82 80,18 0,90 10
settembre 2018 192 0 0 24 0 168 12,50 87,50 0,00 10
ottobre 2018 232 0 0 14 5 213 8,19 91,81 2,16 10
novembre 2018 212 0 0 13 3 196 7,55 92,45 1,42 10
dicembre 2018 192 0 0 15 2 175 8,85 91,15 1,04 10




Tassi mensili di assenza e di presenza del personale dipendente divisi per Aree

Area Servizi Tecnici e Gestione del Territorio

L giorni L .
. giorni . giorni Tasso % di
giorni assenza per | giorni . . .. | Tasso % | Tasso %
. s e . . | assenza ‘s assenza | giorni di . . assenza Personale
Periodo di riferimento lavorativi maternita o | assenza . di di . ..
. . per . . . per altri | presenza escluse le | in servizio
complessivi . infortuni o | per ferie . assenza | presenza .
malattia . motivi ferie
aspettative

gennaio 2018 264 2 0 44 4 214 18,94 81,06 2,27 12
febbraio 2018 220 0 13 22 3 182 17,27 82,73 7,27 11
marzo 2018 242 4 16 10 4 208 14,05 85,95 9,92 11
aprile 2018 209 0 0 22 3 184 11,96 88,04 1,44 1
maggio 2018 242 0 0 19 3 220 9,09 90,91 1,24 11
giugno 2018 231 0 0 28 5 198 14,29 85,71 2,16 1
luglio 2018 242 1 16 45 3 177 26,86 73,14 8,26 11
agosto 2018 242 0 0 47 3 192 20,66 79,34 1,24 1
settembre 2018 209 0 0 22 5 182 12,92 87,08 2,39 11
ottobre 2018 253 15 0 24 3 211 16,60 83,40 7,11 1
novembre 2018 231 1 0 11 3 216 6,49 93,51 1,73 11
dicembre 2018 209 0 0 17 3 189 9,57 90,43 1,44 1




Tassi mensili di assenza e di presenza del personale dipendente divisi per Aree

Area Attivita Produttive - Commercio

iorni giorni iorni Tasso % di
giorni 9 assenza per | giorni 9 . . .. | Tasso % | Tasso % °
. s e . . | assenza ‘s assenza | giorni di . . assenza Personale
Periodo di riferimento lavorativi maternita o | assenza . di di . ..
. . per . . . per altri | presenza escluse le | in servizio
complessivi . infortuni o | per ferie . assenza | presenza .
malattia . motivi ferie
aspettative

gennaio 2018 44 2 0 2 0 40 9,09 90,91 4,55 2
febbraio 2018 40 2 0 3 0 35 12,50 87,50 5,00 2
marzo 2018 44 0 0 0 0 44 0,00 100,00 0,00 2
aprile 2018 38 0 0 7 0 31 18,42 81,58 0,00 2
maggio 2018 44 0 0 6 0 38 13,64 86,36 0,00 2
giugno 2018 42 0 0 13 0 29 30,95 69,05 0,00 2
luglio 2018 44 0 0 12 0 32 27,27 72,73 0,00 2
agosto 2018 44 0 0 5 0 39 11,36 88,64 0,00 2
settembre 2018 38 0 0 1 3 24 36,84 63,16 7,89 2
ottobre 2018 46 0 0 0 0 46 0,00 100,00 0,00 2
novembre 2018 42 0 0 1 0 41 2,38 97,62 0,00 2
dicembre 2018 38 3 0 3 0 32 15,79 84,21 7,89 2




Tassi mensili di assenza e di presenza del personale dipendente divisi per Aree

Area Servizi ai Cittadini

iorni giorni iorni Tasso % di
giorni 9 assenza per | giorni 9 . . .. | Tasso % | Tasso % °
. . e . . . | assenza o assenza | giorni di . . assenza Personale
Periodo di riferimento lavorativi maternita o | assenza . di di . ..
. . per . . . per altri | presenza escluse le | in servizio
complessivi . infortuni o | per ferie . . assenza | presenza .
malattia . motivi ferie
aspettative

gennaio 2018 166 3 0 2 1 160 3,61 96,39 2,41 7
febbraio 2018 152 5 0 8 0 139 8,55 91,45 3,29 7
marzo 2018 169 0 0 10 3 156 7,69 92,31 1,78 7
aprile 2018 145 12 0 10 0 123 15,17 84,83 8,28 7
maggio 2018 166 16 0 17 1 132 20,48 79,52 10,24 7
giugno 2018 159 0 0 38 0 121 23,90 76,10 0,00 7
luglio 2018 166 0 0 54 0 112 32,53 67,47 0,00 7
agosto 2018 166 0 0 38 1 127 23,49 76,51 0,60 7
settembre 2018 148 5 0 20 3 120 18,92 81,08 5,41 7
ottobre 2018 173 0 0 16 1 156 9,83 90,17 0,58 7
novembre 2018 159 0 0 13 9 137 13,84 86,16 5,66 7
dicembre 2018 145 0 0 11 1 133 8,28 91,72 0,69 7




Tassi mensili di assenza e di presenza del personale dipendente divisi per Aree

Area Servizi Finanziari

giorni

S giorni S giorni Tasso % di
giorni assenza per | giorni . . .. | Tasso % | Tasso %
. . e . . . | assenza o assenza | giorni di . . assenza Personale
Periodo di riferimento lavorativi maternita o | assenza . di di . ..
. . per . . . per altri | presenza escluse le | in servizio
complessivi . infortuni o | per ferie . . assenza | presenza .
malattia . motivi ferie
aspettative

gennaio 2018 88 0 0 12 6 70 20,45 79,55 6,82 4
febbraio 2018 80 0 0 4 0 76 5,00 95,00 0,00 4
marzo 2018 88 0 0 5 1 82 6,82 93,18 1,14 4
aprile 2018 76 0 0 8 0 68 10,53 89,47 0,00 4
maggio 2018 88 0 11 6 0 71 19,32 80,68 12,50 4
giugno 2018 84 0 21 14 0 49 41,67 58,33 25,00 4
luglio 2018 88 0 22 5 0 61 30,68 69,32 25,00 4
agosto 2018 88 0 22 16 0 50 43,18 56,82 25,00 4
settembre 2018 76 0 19 16 0 41 46,05 53,95 25,00 4
ottobre 2018 92 0 23 4 0 65 29,35 70,65 25,00 4
novembre 2018 84 0 21 6 0 57 32,14 67,86 25,00 4
dicembre 2018 76 0 19 2 0 55 27,63 72,37 25,00 4




Tassi mensili di assenza e di presenza del personale dipendente divisi per Aree

Ufficio di livello dirigenziale:

Segretario Comunale

L giorni L .
. giorni . giorni Tasso % di
giorni assenza per | giorni . . .. | Tasso % | Tasso %
. s e . . | assenza ‘s assenza | giorni di . . assenza Personale
Periodo di riferimento lavorativi maternita o | assenza . di di . ..
. . per . . . per altri | presenza escluse le | in servizio
complessivi . infortuni o | per ferie . assenza | presenza .
malattia . motivi ferie
aspettative

gennaio 2018 805 24 0 80 13 688 14,53 85,47 4,60 36
febbraio 2018 714 12 13 42 4 643 9,94 90,06 4,06 35
marzo 2018 787 7 16 39 11 714 9,28 90,72 4,32 35
aprile 2018 679 18 0 72 4 585 13,84 86,16 3,24 35
maggio 2018 784 16 11 82 6 669 14,67 85,33 4,21 35
giugno 2018 728 4 21 114 6 583 19,92 80,08 4,26 34
luglio 2018 762 4 38 176 4 540 29,13 70,87 6,04 34
agosto 2018 762 0 22 148 6 586 23,10 76,90 3,67 34
settembre 2018 663 5 19 93 11 535 19,31 80,69 5,28 34
ottobre 2018 796 15 23 58 9 691 13,19 86,81 5,90 34
novembre 2018 728 1 21 44 15 647 11,13 88,87 5,08 34
dicembre 2018 660 3 19 48 6 584 11,52 88,48 4,24 34

A partire dal 01.03.2013 e fino al 31.12.2019 il personale della Polizia Locale e il personale del Servizio Tributi

sono in Comando presso I'Unione dei Comuni Lombarda Bassa Bresciana Occidentale




