cam: ORzZINUOVI
TSN pROVINCIA DI BRESCIA fino al 2017 anno 2018
FASCIA percent. fascia percent.
Dati Relativi ai premi FASCIAA  100% A1 100% A2 95%
FASCIA B 85% B1 85% B2 80%
FASCIA C 50% (o 50%
FASCIA D 0% D 25%
E 0%
Personale Anno TOTALE |Fascia A - N.] Fascia A - | Fascia B - N.] Fascia B - |Fascia C - N.| Fascia C - |FasciaD - N.| FasciaD -
DIPEN. dipendenti | Percent. | dipendenti | Percent. | dipendenti Percent. | dipendenti | Percent.
Dipendenti 38 25 65,79% 10 26,32% 3 7,89% 0 0,00%
2015
Posizioni Organizzative
+ Sogretario Generale 8 7 87,50% 1 12,50% 0 0,00% 0 0,00%
Dipendenti 38 29 76,32% 8 21,05% 1 2,63% 0 0,00%
5 o 2016
osizioni Organizzative
+ Segretario Generale 8 6 75,00% 2 25,00% 0 0,00% 0 0,00%
Dipendenti 39 30 76,92% 8 20,51% 1 2,56% 0 0,00%
5 o 2017
osizioni Organizzative
+ Sogretario Generale 7 6 85,71% 1 14,29% 0 0,00% 0 0,00%
Dipendenti 38 29 76,32% 8 21,05% 1 2,63% 0 0,00%
5 o 2018
osizioni Organizzative
+ Segretario Generale 7 7 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%




+ Segretario Generale

Dipendenti 37 27 72,97% 24,32% 2,70% 0,00%
2019
Posizioni Organizzative
+ Segretario Generale 7 7 100,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Dipendenti 40 30 75,00% 17,50% 7,50% 0,00%
2020
Posizioni Organizzative 7 7 100,00% 0,00% 0,00% 0,00%




