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ANNO 2022 

 

 
AVVISO PUBBLICO RIVOLTO A DIPLOMATI / LAUREATI PER SVOLGIMENTO 

DI TIROCINIO FORMATIVO E DI ORIENTAMENTO 

 

VERBALE N. 03 

IN DATA 14/07/2022 
 
 
Addì Quattordici del mese di Luglio dell’anno Duemilaventidue nella sede Municipale di Orzinuovi 

alle ore 12.00 si è riunita la Commissione per la selezione dei candidati partecipanti all’avviso 

pubblico rivolto a diplomati/laureati per svolgimento di tirocinio formativo e di orientamento, 

nominata con Determina Segretario Comunale n. 314 del 05/07/2022, esecutiva ai sensi di 

legge. 

 
Risultano presenti: 
 
Dott. Gianfranco Antonelli - Presidente 

Sig.ra Vai Rosalba - Membro Esperto 
Rag. Maria Grazia Ghirardi - Membro Esperto 

  
Svolge le funzioni di Segretario Verbalizzante della Commissione il Sig. Simonini Giovanni 
Battista. 
 
Il Presidente constatata la presenza di tutti i componenti e, quindi, la regolarità della seduta, 
dichiara aperti i lavori. Si procede di seguito alle operazioni sotto elencate: 
 

La Commissione risulta riconvocata in quanto è stato constatato che la candidata BRIGNOLI 
RACHELE ANDREA non si è presentata al colloquio del 12.07.2022 ore 9.00 per un invio errato 
della comunicazione della data dell’appuntamento in quanto la mail a seguito di errore 
nell’indirizzo di posta elettronica non è pervenuta all’interessata e le successive comunicazioni 
telefoniche sono andate a vuoto; 
 
Visto il contatto telefonico successivo alla commissione del 12.07 con cui la candidata dichiarava 
di non essere riuscita a contattare telefonicamente il comune e di non aver ricevuto avviso di 
convocazione via mail; 
 
La Commissione valuta opportuno convocare la candidata, contattata telefonicamente, la quale 
ha dato la disponibilità a presentarsi in data 14.07.2022 ore 12.00 per sostenere il colloquio di 
selezione al fine di predisporre la relativa graduatoria; 
 

 

1) Valutazione delle domande. 

 
Al fine della valutazione delle domande vengono considerati i seguenti aspetti e punteggi, come 

indicato nel verbale n. 1 del 07/07/2022: 

 

Al fine della valutazione delle domande vengono considerati i seguenti aspetti e punteggi: 
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1. Voto di diploma di Istituto di istruzione superiore conseguito, Punti 4 

Voto di Laurea triennale, Punti 6 

Voto di Laurea Magistrale o ciclo unico, Punti 8 

 

Tutti i punteggi sopra indicati si riducono della metà in caso di titolo di studio non attinente con 

quanto richiesto. (Diploma di scuola secondaria di secondo grado o laurea attinenti materie 

umanistiche e/o economico-finanziarie-giuridiche). 

 

Procedendo per ordine alfabetico, la commissione valuta le domande e attribuisce i seguenti 

punti: 

 

Candidato 
Punteggio 

Diploma 

Punteggio 

Laurea 

Totale 

valutazione 

titoli di 

studio 

 

 

NOTE 

BRIGNOLI RACHELE 
ANDREA 

4 / 4 
 

 

 

2) Valutazione del colloquio: 

 

Punteggio massimo colloquio punti 20; nell’ambito del colloquio verranno valutate le esperienze 

professionali o formative, altri titoli culturali e di specializzazione certificabili fino ad un massimo 

di 5 punti applicando il criterio dell’attinenza e della durata di esperienze professionali in ambito 

amministrativo. 

 

La candidata è sentita riguardo le rispettive capacità attitudinali e le finalità motivazionali 

attinenti alla partecipazione all’avviso pubblico, nonché presa visione del curriculum vitae. 

 

Viene attribuita la seguente valutazione al colloquio: 

 

Candidato 
Punteggio 

Diploma 

Punteggio 

Laurea 

Totale 

valutazione 

titoli di 

studio 

Curriculum 

/ Esp. 

Lavor. 

Colloq.di 

selezione 

PUNTEGGIO 

FINALE 

BRIGNOLI 
RACHELE 
ANDREA 

4 / 4 2 9 15 

 

La Commissione, quindi, formula la seguente graduatoria di merito: 

 

Candidato 
Punteggio 

Diploma 

Punteggio 

Laurea 

Totale 

valutazione 

titoli di studio 

Curriculum 

/ Esp. 

Lavor. 

Colloq.di 

selezione 

PUNTEGGIO 

FINALE 

CIRESA TAMARA 4 / 4 3 10 17 

CARBONE GIOVANNI 4 / 4 5 6 15 

BRIGNOLI RACHELE 
ANDREA 

4 / 4 2 9 15 
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E individua per l’assegnazione del tirocinio formativo e di orientamento, il candidato idoneo e 

precisamente:  

 

Candidato 
Punt. 

Diploma 

Punt. 

Laurea 

Curriculum 

/ 

Esperienze 

Lavoro 

Colloq.di 

selezione 

PUNTEGGIO 

FINALE 

 

Tirocino formativo 

e di orientamento 

da effettuarsi 

presso 

CIRESA TAMARA 4 / 3 10 17 Ufficio Cultura 

 
La candidata idonea verrà invitata dall’ ufficio personale ad effettuare l’iscrizione presso il centro 

per l’impiego corrispondente. 

Successivamente si provvederà a convenzionarsi con il centro per l’impiego al fine di avviare il 

tirocinio formativo e di orientamento anno 2022/2023 – per mesi 12. 

 

Dalla data di pubblicazione delle risultanze della presente selezione decorrono i termini per le 

eventuali impugnative.  

 

La seduta della Commissione è tolta alle ore 12. 40 

 
 
Letto, confermato e sottoscritto. 
 
IL PRESIDENTE F.to Dott. Gianfranco Antonelli  

 
I MEMBRI ESPERTI F.to Sig.ra Rosalba Vai 

 
 F.to Rag. Maria Grazia Ghirardi 

 
IL SEGRETARIO F.to Sig. Simonini Giovanni Battista 

 


